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T.C.
BOR BELEDi.YE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

BIRLESIM : 12 OTURUM : 1 KARAR NO : 43 DONEMi : Aralik |
01/12/2023
ILGILI BIRIM YAZI ISLERI MUDURLUGU ]KARARTURU:
KARAR OZETI BELEDIYEMIZDE MEVCUTTA BOS BULUNAN STRATEJI GELISTIRME MUDURU
KADROSUNUN IPTAL E DILEREK YERINE MAKINE IKMAL BAKIM VE ONARIM
MUDURU KADROSUNUN IHDASI

GEREGI GORUSULDU:

Belediye Meclisinin yapmis oldugu bu toplantisinda giindemin Giindemin 1.
maddesinde yer alan Belediyemiz Yazi Isleri Miidiirliigiine ait Baskanhk Makaminin
16.11.2023 tarihli ve 8379 sayili olur yazilan tetkik edildi.

Belediyemizde ger¢eklesen 2023 yili yaz teftisi kapsaminda hazirlanan 89/19 sayil
teftis raporunun 9 uncu maddesinde “Belediye ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli idare
Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmeligin 26'nc1 maddesine giore ""Bu
Yonetmeligin ekinde yer alan Ek2 Belediye ve Bagh Kuruluslari ve Mahalli idare Birlikleri
Norm Kadro Standartlari Cetvelleri ile Ek1 Belediye ve Bagh Kuruluslar: ile Mahalli idare
Birlikleri Kadro Kiitiiklerinden (I) sayith memur kiitiigiinde yer alan mali hizmetler dairesi
bagkan/miidiirii kadro unvani ile strateji gelistirme dairesi baskany miidiirii kadro
unvanlar alternatifli olarak Kullanilabilir. " Amir hiikmii dogrultusunda sadece bu
kadrolardan birisi kullanilmali, digeri tenkis edilmelidir.” hiikmiine yer verilmistir.

Icisleri Bakanhgi ve Caliyma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi (Devlet Personel
Bagkanhigi)’nin 10 Nisan 2014 tarih ve 28968 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige
giren “Belediye ve Bagh Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarma Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasma lliskin Yonetmelik” geregince
Belediyemiz Norm Kadro sayillarimiz Niifus, Gelismislik, Grup itibari ile D11 grubunda
bulunmaktadir.

09 Nisan 2023 tarih ve 32158 sayili Resmi Gazetede yaymmlanarak yiiriirliige giren
Belediye ve Bagh Kuruluslari Ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yénetmelikte Degisiklik yapilmasina Dair yonetmeligin Ek:2 Belediye
ve Bagh Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Standartlar: Cetveli (D)
Grubu Ilge ve Belde Belediyeleri Norm Kadro Standartlari Cetveli, D11 Grubunda bulunan
Belediyemizin mevcut kadrosuna 1 adet Afet isleri Miidiirii kadrosu eklenmistir. Bununla
birlikte Belediyemizin toplam memur kadrosu 185 adet olmustur. 92 adet siirekli isci
kadrosu aym kalmistir.

Buna gore, Mevcutta bos bulunan Strateji Gelistirme Miidiirii kadrosunun iptal
edilerek yerine Makine Ikmal Bakim ve Onarmm Miidiiri kadrosunun ihdasinmn
uygunluguna yapilan isaretle oylama neticesinde oy birligi ile karar verildi.

Serkan BARAN ilhan TEKINARSLAN Cafer OZTURK
Belediye Baskani Uye Uye
Meclis Basgkana Meclis Katibi Meclis Katibi
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T
BOR BELEDIYE BASKANLIGI

MECLIS KARARI
BIiRLESIM : 12 OTURUM : 1 KARAR NO : 44 DONEMI : Aralik
- 01/12/2023
ILGILI BIRIM YAZIISLERI MUDURLUGU __________ |KARARTURU
KARAR OZETI BELEDIYEMIZDE MEVCUTTA BULUNAN BELIRLI K ADRO UNVAN VE
DERECELERININ IPTAL VE IHD ASI.

GEREGI GORUSULDU:

Belediyemizin yapmis oldugu bu toplantisinda giindemin 2. maddesinde yer alan
Belediyemiz Yaz Isleri Miidiirliigiine ait Baskanhk Makaminin 16.11.2023 tarihli ve 8380
sayili olur yazilan tetkik edildi.

Icisleri Bakanlhigi ve Cahsma ve Sosyal Giivenlik Bakanhg (Devlet Personel
Baskanhgi)’nmin 10 Nisan 2014 tarih ve 28968 sayih Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige
giren “Belediye ve Bagh Kuruluslar ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarma Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasma iliskin Yonetmelik” geregince
Belediyemiz Norm Kadro sayilarimiz Niifus, Gelismislik, Grup itibari ile D11 grubunda
bulunmaktadir.

09 Nisan 2023 tarih ve 32158 sayih Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren
Belediye ve Bagh Kuruluglar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik yapilmasina Dair yonetmeligin Ek:2 Belediye
ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Standartlar1 Cetveli, D11
Grubunda bulunan Belediyemizin, memur kadrosu 185 adet, is¢i kadrosu 92 adet ‘dir.

Buna gire, personel diizenlemeleri ile ilgili ihtiya¢ duyulacak, Belediyemizde
mevcutta bos olarak bulunan ;
1- Genel idari Hizmetler Sinifinda 5. Dereceli 2 adet TAHSILDAR kadrosunun 5.
Dereceli V.H.K.I. olarak,
2 — Genel Idari Hizmetler Simifinda 4. Dereceli 1 adet MEMUR kadrosunun 3. Dereceli
V.H.K.I. olarak,

iptal ve ihdasinin yapilmasinin uygun olduguna yapilan isaretle oylama neticesinde
oy birligi ile karar verildi.

Serkan BARAN ilhan TEKINARSLAN Cafer OZTURK
Belediye Baskani Uye Uye
Meclis Baskana Meclis Katibi Meclis Katibi
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T.C.
BOR BELEDIYE BASKANLIGI

MECLIS KARARI
BIRLESIM : 12 OTURUM : 1 KARAR NO : 45 DONEMI : Aralik
01/12/2023
|
ILGILI BIRIM YAZ| ISLERI MUDURLUGU | KARAR TURU :
KARAR OZETI BELEDIYEMIZDE KISMi ZAMANLI SOZLESMELi PERSONEL OLARAK ISTIHDAM
EDILEN AVUKAT HK .

GEREGI GORUSULDU:

Belediye Meclisinin yapmis oldugu bu toplantisinda giindemin 3. maddesinde yer
alan Belediyemiz Yaz Isleri Miidiirliigiine ait Baskanhk Makaminin 16.11.2023 tarihli ve
8388 sayili olur yazilan tetkik edildi.

Belediyemizin ihtiyac1 olan ve c¢ahstirllmasinda zaruret goriilen ve Belediyemizde
kismi zamanh sozlesmeli personel olarak gorev yapmakta olan Avukat Omiir CINER ile
5393 sayih Kanunun 49. Maddesi ile Hazine ve Maliye Bakanh@i’nin genelgeleri geregince
2024 yih i¢in bir yilhk s6zlesmesinin yenilenmesinin uygunlugu ile 2024 yih iicret artisinin
ise Hazine ve Maliye Bakanhgr’nin belirleyecegi iicretler dogrultusunda sozlesmeli personel
iicret tavanlarim asmamak ve ek ddemeler hari¢ olmak iizere Belediye Baskam Serkan
BARAN’a tam yetki verilmesi ve 5393 sayih Kanunun 49 uncu maddesi geregince
diizenlenecek olan sozlesmenin bir o6rneginin Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi
Bakanhgina gonderilmesinin uygunluguna yapilan isaretle oylama neticesinde oy birligi ile
karar verildi.

Serkan BARAN ilhan TEKINARSLAN Cafer OZTURK
Belediye Baskani Uye Uye
Meclis Baskani Meclis Katibi Meclis Katibi
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T.C.
BOR BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI
BIRLESIM : 12 OTURUM : 1 KARAR NO : 46 DONEMI : Aralik
01/12/2023

|

ILGILI BIRIM FENISLERiMUDURLUGU IKARARTURU:

KARAR OZETI ILCEMIiZ DINK MAHALLESI "BINA TiPi TRAFQ" TESIS EDILMESI ILE ILGILI IMAR

KOMBYONUKARAMFM.WM“” _

GEREGI GORUSULDU:

Belediye Meclisinin yapmis oldugu bu toplasinda giindemin 4. maddesinde yer alan Belediye
Meclisinin 03 Kasim 2023 tarih ve 41 sayih karari ile Imar Komisyonuna havalesi yapilan Il¢cemiz
Dink mahallesinde “ Bina Tipi Trafo” tesis edilmesi ile ilgili Imar Komisyonu raporu tetkik edildi.

Belediye Meclisinin 03 Kasim 2023 tarihinde yapmis oldugu toplantisinda goriisiilen Tlgi
Meram Elektrik Dagitim A.S.'nin 16.10.2023 tarih ve 41860 sayil yazisinda, Dink mahallesi Ustiin
Parkin Kuzey kisminda mevcut imar planinda park alani olan 88 m? alan igerisine, bolgenin enerji
ihtiyacim karsilamak ve elektrik sebekelerinin iyilestirilmesi amaci ile "Bina tipi Trafo" tesis
edilmesi i¢in kurumumuzdan Trafo alani olarak plan degisikligi talep ile ilgili imar komisyonunca
yapilan inceleme ve arastirma sonuglar asagiya ¢ikarilmistir.

imar Komisyonunun almis oldugu kararda;

MADDE 1- Cevre Sehircilik Bakanhgindan ahinan TEKLIF-511033950 Plan islem
Numaral, Meram Elektrik Dagitim A.S.'nin talep ettigi, Dink mahallesi Ustiin Parkin Kuzey
kisminda mevcut imar planinda park alani olan 88 m? alan icerisine, ""Bina tipi Trafo" tesis edilmesi
sehrin elektrik ihtiyacini karsilanmasi ve iyilestirilmesi sebebiyle Mekansal Planlar Yapim
Yonetmeliginin Madde 7’de belirtilen “planlar kamu yarart amaciyla yapilir” ve yine ayni
yonetmeligin 26. Maddesinde” Imar planlarinda sosyal ve teknik altyapt hizmetlerinin iyilestirilmesi
esastir. Yiiriirliikteki imar planlarinda éngériilen sosyal ve teknik altyapi standartlarin diigiiren plan
degisikligi yapilamaz.” Hiikiimleri geregince plan tadilati imar komisyonunca uygun goriilmiistiir.”
denilmektedir.

Yapilan inceleme neticesinde; konu ile ilgili olarak alinan imar komisyonu raporunun imar
Komisyonundan geldigi sekli ile aynen uygulanmasinin uygunluguna yapilan isaretle oylama
neticesinde oy birligi ile karar verildi.

Serkan BARAN ilhan TEKINARSLAN Cafer OZTURK
Belediye Baskani Uye Uye
Meclis Basgkani Meclis Katibi Meclis Katibi
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T.C.
BOR BELEDIYE BASKANLIGI

MECLIS KARARI
BIRLESIM : 12 OTURUM : 1 KARAR NO : 47 DONEMI : Aralik
01/12/2023
I
ILGILI BIRIM SU VE KANALISAZYON MUDURLUGU IKARARTURU:
KARAR OZETI SORUMLU ELEKTRIK MUHENDISI ILE SOZLESME YAPILMASI HK.

GEREGI GORUSULDU:

Belediye Meclisinin yapmis oldugu bu toplasinda giindemin 5. maddesinde yer alan
Belediyemiz Su ve Kanalizasyon Miidiirliigiine ait 27.11.2023 tarihli 8446 sayih miizekkere
ile Baskanhk Makaminin 24.11.2023 tarihli ve 8445 sayih olur yazilan tetkik edildi.

Belediyemizin Pinarbasi mevkiinde bulunan i¢cme suyu trafolar: icin 30 Kasim 2000
tarih ve 24246 sayih Resmi gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren elektrik kuvvetli akim
tesis yonetmeliginin 60. Maddesine gore tiim yiiksek gerilimli kuvvetli akim tesislerinde
teknik konularda can ve mal giivenligi bakimindan sorumlu elektrik miihendisi ile isletme
sorumlulugu hizmet sozlesmesinin yillik olarak yapilmasi gerekmektedir. Hizmet
sozlesmesinin 31.12.2023 tarihinde sona ermesi nedeniyle tekrar 2024 yih i¢in sozlesme
yapilmasi gerekmektedir.

Belediyemizin yetkili bir elektrik miihendisiyle, sorumlu elektrik miihendisi
sozlesmesi, 4734 sayih kanunun 22/d maddesi geregince hizmetin alinmasi hususunun
uygunluguna yapilan isaretle oylama neticesinde oy birligi ile karar verildi.

Serkan BARAN ilhan TEKINARSLAN Cafer OZTURK
Belediye Baskani Uye Uye
Meclis Baskani Meclis Katibi Meclis Katibi
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T
BOR BELEDIYE BASKANLIGI

- MECLIS KARARI
BIiRLESIM : 12 OTURUM : 1 KARAR NO : 48 DONEMI : Aralik
01/12/2023
I
ILGILI BIRIM MALI HIZMETLER MUDURLUGU IKARARTURU:
KARAR OZETI SOSYAL DENGE SOZLESMESI HK

GEREGI GORUSULDU:

Belediye Meclisinin yapmis oldugu bu toplantisinda giindemin 6. maddesinde yer
alan Belediyemiz Mali Hizmetler Miidiirliigiine ait 27.11.2023 tarih ve 8453 sayih miizekkere
ile Bagskanhk Makaminin 27.11.2023 tarih ve 8449 sayili olur yazilan tetkik edildi.

4688 Sayih Kamu Gorevlileri Sendikasi Kanunun 32’inci maddesinde; 27/6/1989
tarihli ve 375 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 15’inci maddesi hiikiimleri
cercevesinde sosyal denge tazminatinin 6denmesine belediyelerde belediye baskaninin teklifi
iizerine belediye meclisince, il 6zel idaresinde valinin teklifi iizerine il genel meclisince karar
verilmesi halinde, sézlesme doneminde verilecek sosyal denge tazminati tutarim belirlemek
iizere ilgili mahalli idarede en ¢ok iiyeye sahip sendikanin genel baskam veya sendika
yonetim kurulu tarafindan yetkilendirilecek bir temsilcisi ile belediyelerde belediye baskani,
il ozel idaresinde vali arasinda toplu sozlesme siirecinin tamamlanmasim izleyen ii¢ ay
icerisinde sozlesme yapilabilir denilmektedir.

4688 Sayih Kamu Gorevlileri Sendikasi Kanunun 32°nci maddesi geregince
Belediyemizin mali giiciiniin elverdigi ve ilgili kanunlarda belirtilen limitleri asmamak sarti
ile memurlarin yasam kalitesini artirmak, bilgi ve becerisini gelistirmek, sosyal ve kiiltiirel
diizeylerini yiikseltmek, ekonomik ve sosyal barisi saglamak ve ¢aliyjma performansini
artirmak amaciyla, 2024 ve 2025 yillarin1 kapsayan 7. Donem Toplu Sézlesmenin yiiriirliik
siiresince Belediyemizde c¢alisan memur ve sozlesmeli personel i¢in “Sosyal Denge
Sozlesmesi” yapilmasi ve Sosyal Denge Sozlesmesi yapmak iizere Belediye Baskan1 Serkan
BARAN’a yetki verilmesinin uygunluguna yapilan isaretle oylama neticesinde oy birligi ile
karar verildi.

Serkan BARAN Ilhan TEKINARSLAN Cafer OZTURK
Belediye Basgkani Uye Uye
Meclis Baskana Meclis Katibi Meclis Katibi
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T.C.
BOR BELEDIYE BASKANLIGI

MECLIS KARARI
BIiRLESIM : 12 OTURUM : 1 KARAR NO : 49 DONEMiI : Aralik
01/12/2023
I
ILGILI BIRIM MALI HIZMETLER MUDURLUGU ]KARARTURU:
KARAR OZETI BE!_EDiYE BASKANI SERKAN BARAN'a YETKI VERILMESI HK.

GEREGI GORUSULDU:

Belediye Meclisinin yapmis oldugu bu toplantida giindemin 7. maddesinde yer alan
Belediyemiz Mali Hizmetler Miidiirliigiine ait 27.11.2023 tarih ve 8453 sayili miizekkere ile
Baskanhk Makaminin 27.11.2023 tarih ve 8447 sayih olur yazilar tetkik edildi.

5393 Sayili Belediye Kanununun 18.Maddesi (d) bendi bor¢lanmaya karar vermek,
(h) bendi; Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktar1 bes bin TL'den fazla dava
konusu olan belediye uyusmazhklarim sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar verme
yetkisini Belediye Meclisine vermistir.

Bununla birlikte Belediyemizin devam eden davalarinda kanuni ve hukuki siireleri
asmamak, davalara zamaninda miidahil olmak, maddi acidan zarara ugramamak, istinaf
etmek, istinaftan feragat etmek, belediye aleyhine sonu¢lanan davalarda tehiri icra karari
alinmasi halinde teminat mektubu vermek iizere; Ziraat Bankasindan Kkullanacag:
3.000.000,00 TL tutarh nakdi ve/veya gayri nakdi krediye iliskin kredi sozlesmesi
imzalamaya, belediyeyi bor¢landirmaya, krediye iliskin belgeleri imzalamaya, ilgili kredinin
teminatina belediyemize ait mevduatlari nakit rehni vermeye, bu isleme iliskin sozlesmeleri
imzalamaya Belediye Bagkani Serkan BARAN' a yetki verilmesinin uygunluguna yapilan
isaretle oylama neticesinde oy birligi ile karar verildi.

Serkan BARAN ' ilhan TEKINARSLAN Cafer OZTURK
Belediye Baskani Uye Uye
Meclis Baskanai Meclis Katibi Meclis Katibi



